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2017年青岛饮料集团十项重点工作
1、全面完成集团多元发展战略、名称更换、

文化传承主题、管理体制机制梳理和年度工作任务
目标。

2、确实加强集团对企业党群、纪检监审、品
牌战略、法务内控和执行督查等方面的统一指导、
管理和服务。统筹强化对企业组织人事、人力资
源、资产运营、财务管理等方面更加有效的管控。

3、整合统一集团的企业文化、品牌传播、项
目招投标、信息网络、进出口业务、仓储物流配
送、管理效能高效等综合服务平台。

4、鼓励所属企业和刺猬网公司按市场化的原
则自主经营，以及在仓储、物流、配送和加盟旗舰
店，生产基地、班组的承包经营。新品开发与市场
营销为一体的自我创客。尝试以崂山、崂矿、华东
品牌为输出的其他领域的创业试点。

5、规范集团对企业分级管理的范围、制度、
程序和办法。明确集团部门分层指导、管理和考核
的标准、办法、流程。

6、改革内部激励分配机制，创新提质增效机
制。生产环节以增加品种、提高品质、节能降耗为
重点，营销环节以扩大市场渠道、快速增长收入、
提高利润水平为主要目标，创新企业内部的业绩绩
效供给侧分配改革和集团部门工作成绩分配方案改
革的理念、思路和办法。

7、充分利用政府和兄弟大企业的国内外市场
资源，加快品牌高端营销和市场拓展。更加积极

2017年青岛饮料集团
落实年度目标十个下决心

一、下决心撸起袖子加油干，层层开展争先创
优活动。

二、下决心加强战略品牌建设，进一步提升品
牌价值，更好地发挥引领作用。

三、下决心推进全面预算管理，解决好市企协
专家组提出的问题。

四、下决心改进人力资源绩效考核办法，以内
生动力促进企业全面发展。

五、下决心树立以市场为导向的发展理念，构
建“两大类产品、两大市场”合理、科学的市场营
销渠道布局。

参与国家、省市政府层面的重点重要活动。全面
推进与山东高速、齐鲁高速、海尔集团、海信集
团、青啤集团、澳柯玛集团、东来顺集团、迪卡
侬、香格里拉集团的全方位深度合作。

8、统筹集团内部的文化旅游资源。加快“
中华老字号”博物馆建设，整合青岛葡萄酒博物
馆、华东百丽葡萄酒旗舰店和华东百丽庄园的旅
游资源，启动崂峰口、崂泉口基地的工业旅游，
打造以自有企业文化为主题的工业旅游品牌。深
化与省市旅游委、青岛旅游集团、崂山风景管理
局、青岛国际啤酒节等的全领域合作。

9、密切专注国内外市场变化的新趋势、对
标企业竞品的新动态、消费者对产品的新需求，
以问题和市场为导向，充分利用好政府的产业扶
持政策、金融产业融合政策、供给侧改革政策和
走出去国际化政策。适时、科学调整、优化和完
善企业、市场、产品和营销等整体升级的政策方
案，努力保障企业生产经营的健康可持续发展。

10、大力倡导以“健康饮水、饮酒”消费为
国企诚信守则的理念，继续提升崂山矿泉水的品
牌价值和华东葡萄酒的品牌影响力、青岛葡萄酒
的合作共赢度。日清机械品牌进入青岛食品机械
行业的前三名。崂鼎晟宇主营的产品远销40个以
上的国家和地区。青饮文化传媒公司争创“百年
品牌引领、博物馆经济、专业协会平台、文化产
品营销、多元聚合发展”的集团新品牌。

六、下决心推行全面质量管理，提升管理理
念，实现节支增效、节能降耗。

七、下决心加快重点项目建设，完成生产技
术设备改造。

八、下决心推进集团和企业研发中心升级，
大力开发高附加值产品。

九、下决心推行全员营销发展模式，重点突
出以市场为导向，以收入为目标，以经济效益和
社会效益为目的。

十、下决心进行全员培训，提高综合素质和
专业技能。
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青岛饮料集团有限公司
                       ----董事长 王达

绘就新蓝图 开启新征程

“律回春晖渐，万象始更新”。我们告别了成绩非凡的2016年，迎来了充满希望的
2017年，在这辞旧迎新的美好时刻，我代表集团党委向辛勤工作、无私奉献的全体干
部员工、离退休老同志以及您们的家属，致以新春的祝福和崇高的敬意！古人云：“器
大者声必闳，志高者意必远”。让我们在新的一年里，团结一心，同心同德，奋发有
为，干事创业，撸起袖子加油干，共同开创青岛饮料集团更加辉煌灿烂的明天！祝大家
在新的一年里，身体健康，工作顺利，阖家幸福，万事如意！

青岛崂山矿泉水有限公司
                      ----总经理 李加国

2016年，在集团的正确领导下，崂山矿泉水成绩取得
硕硕成果，实现了“十三五”的良好开局。2016年是转型
升级的一年，是奋斗进取的一年，是不平凡的一年，而这
些成绩的取得，离不开每一位崂矿人和合作伙伴的努力。

2017年，我们面临着前所未有的挑战，我们要秉承“
与青啤齐名、与海尔比肩”的伟大梦想，以“舍我其谁，
狭路相逢勇者胜，开弓没有回头箭，马不扬鞭自奋蹄”的
勇气和毅力，坚决完成集团部署的经营指标和各项任务。

往者去兮，新者来兮，感谢全体员工和合作伙伴一
年来的辛苦付出，祝愿您在新的一年里身体健康、阖家幸
福，我们携手奋进、勇创佳绩、收获梦想！  

青岛华东葡萄酿酒有限公司
                            ----总经理 魏华磊

回首2016年，在市委市政府的关心指导下，在集团的
战略引领下，我们正式变更为国有企业法人，全面梳理了
品牌、产品及市场定位，华东葡萄酒多次被世界级会议选
为唯一指定用酒；多款产品获奖；团队凝聚力、员工战斗
力不断提升。

展望2017年，我们将着力打造华东精神、华东品质、
华东速度。相信有市委市政府的支持、集团的正确领导，
有全体员工的共同努力，有合作伙伴的鼎力相助，我们必
将带来全新的发展。

变革即不断否定，变革即勇于开拓。“同一个梦想、
同一种情怀”，我们将承载着华东人新的梦想，开启华东
新的征程！

祝大家：身体健康、工作顺利、心想事成、阖家幸福!

青岛日清食品机械有限公司
                            ----董事长 王宝华

在传统新春佳节来临之际，祝愿集团在新的一年里大
展宏图，取得更大发展。祝愿集团全体员工身体健康，工
作顺利。

在过去的一年里，日清公司在集团正确领导下，开
拓创新，圆满完成年度目标，在此我衷心感谢集团各级领
导对日清公司的关怀、帮助和指导。新的一年，在激烈的
市场竞争环境中，日清公司依然面临广泛的机遇和严峻的
挑战，我们必须坚持改变、创新、担当、干事的思路，以
高度的使命感和责任感来推进日清公司的持续发展。愿新
的一年日清公司在集团公司的带领下继往开来谱写新的篇
章。

青岛崂鼎晟宇饮料进出口有限公司
                            ----总经理 唐长顺

2016是过去，我们诸多感慨；2017是现在，我们满
怀期待。回顾一年来进出口公司的工作，我们有过艰难，
有过险阻,但这一年里，因为有领导的关心爱护，因为有
客户的理解支持，因为有全体员工的努力奋斗，我们义无
反顾，勇往直前，超额完成2016年全年销售预算！为此，
我谨代表青岛崂鼎晟宇饮料进出口有限公司向所有关心支
持我们的人致以崇高的敬意和诚挚的感谢！2017，商机无
限。我们将满怀信心、迎难而上，以扩大品牌的国际影响
力为目标，共创2017事业辉煌！

最后，在这个举国同庆的日子里，我代表进出口公司
全体员工向集团共同努力的伙伴们致以新年的祝福和诚挚
的慰问！祝大家新年快乐，身体健康，阖家欢乐，万事如
意！

山东崂山矿泉水有限公司
                            ----董事长 矫克亮

值此岁序更替、辞旧迎新之际，我谨代表山东崂山矿
泉水有限公司，向全体干部职工致以新年的问候和美好的
祝愿!
　　过去的一年，是努力拼搏的一年，也是机遇与挑战并
存的一年。这一年，公司实现了当年立项，当年开工，公
司全体员工同心同德，迎难而上，朝着共同的目标一同奋
进，取得了优异的成绩。新的一年，愿在青岛饮料集团大
旗下，共同谱写山东崂山矿泉水有限公司新的辉煌篇章。
　　在这里，衷心祝愿大家工作进步、事业腾达、阖家欢
乐、幸福安康!

青岛青饮文化传媒有限公司
                            ----董事长 徐建博

即将来临的鸡年，青饮文化传媒公司将助力集团公司
文化发展吉鸡向上。

红房子青岛中华老字号博物馆与葡萄酒大酒窖博物馆
的建设，将是我们最好的作品。

预祝全体集团同事在鸡年业绩步步高升，事业红红火
火，生活甜甜蜜蜜，家庭和谐美满，身体健健康康！
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1、市委、市政府高度重视青岛
饮料集团的发展。省委常委、市委书
记李群同志批示:“愿饮料集团在激烈
的市场竞争中，努力争做与‘青啤’
齐名、与‘海尔’比肩的青岛新品
牌。” 

市政府已批准崂矿北龙口基地的
转型升级的改造提升方案。推进崂矿
公司为全国品牌建设培育企业。 

2、集团组织架构确立，内设二室
八部一中心，下设六个全资子公司。
标志着现代大企业集团的治理结构初
步形成。 

3、崂山矿泉水公司喜迎111年华
诞，标志着“新百年、新崂矿、新征
程”正式起航。崂山矿泉水水源建设
和省内外市场开拓取得历史性突破。
与西藏5100合作产出新品，大兴安岭
水源战略合作项目取得实质性进展，
寿光水源合作项目正式启动，崂泉口
基地、崂河口基地正式投产，尤其是
投资3亿元的全省最大的山东崂山矿
泉水公司项目实现了当年筹划、当年
签约、当年奠基，成为崂矿精神的典
范。预计上述项目将新增水源基本可
以满足崂矿未来五年的发展需要。

北京、上海和省内销售分公司正
式运营，销售收入大幅增长。大青岛
以外区域与大青岛的销售份额比例由
2015年的2:8提升到3:7。 

4、华东葡萄酒公司已变更为国有
企业法人。

在“2016中国优质葡萄酒及新酒
挑战赛”上，华东参赛的两款酒从近
300款国产葡萄酒中脱颖而出，双双
获奖：华东百利酒庄百利珍藏莎当妮
（2009）获“2016中国优质葡萄酒挑
战赛质量金奖”，华东莎当妮干白葡
萄酒（2016）获“2016中国优质葡萄
酒挑战赛新酒优胜奖”；华东庄园窖
藏蛇龙珠产品获得2016国际领袖产区
质量大赛优质奖；华东葡萄酒公司成
为山东省葡萄酒产业技术创新战略联

盟会员和青岛市葡萄酒协会副会长单
位，华东百利酒庄成为青岛市葡萄酒
协会驻会单位；新开发的青岛青春小
格调、青岛百年、加强型葡萄酒，与
宁夏贺兰神公司合作开发华东庄园贺
兰神有机葡萄酒等。 

5、日清机械公司销售收入和利润
增长均创历史新高。产品出口巴基斯
坦、印尼等6个国家。 

6、崂鼎晟宇公司创客成绩斐然，
销售收入同比创新高；另跨境电商渠
道已打通，目前线上产品涉及食品饮
料、日用百货、保健品等约400种；线
上微店渠道2016年月均销售额达数十
万元。 

7、96656荣获“全国工人先锋
号”。实现了网络平台信息化的全面
升级，在全国大城市率先启用桶装水
机械整车配送，开展了5A级加盟店展
示配送评比。 

8、崂山矿泉水再次以48.76亿元
入围“中国品牌百强企业”，成为国
内矿泉水行业唯一入选的企业。白花
蛇草水的网红使其销量增长了88%，
并极大的提升了崂山矿泉水的品牌价
值，获得了南方周末“最佳年度事件
营销创意奖”。 

9、崂山矿泉水成为奥运会中国
14个体育运动队训练保障用水。崂山
矿泉水和华东葡萄酒多次亮相“中美
人文高层对话”、“一带一路高峰论
坛”、“世界月季洲际大会”、“世
界工业互联网大会”、“全国工业旅
游大会”、“第五届全国中小学才艺
大赛”和中国海军出访等重大活动和
赛事。 

10、崂矿公司和华东公司分别
与美国、澳大利亚、法国、英国、德
国、日本、阿根廷、加拿大、港澳台
等11个国家和地区的相关组织和企业
开展了宽领域、多层次的技术研发、
产品开发和市场开拓的交流，为集团
国际化的发展奠定了基础。

2016年青岛饮料集团十件大事


